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REPUBLIKA HRVATSKA
DJECJI VRTIC RAZLICAK
Zagreb, Wellerov vrt 1
KLASA: 601-02/24-05/8
URBROJ: 251-560-04-24-01
Zagreb, 24.4.2024.

ZAPISNI K - PROCISCENI

s 33. sjednice Upravnog vijea Dje¢jeg vrtica "Razli€ak" odrZzane dana 24.4.2024. u
prostorijama vrti¢a, Wellerov vrt 1, s po¢etkom u 16.00 sati.

NAZOCNI CLANOVI UPRAVNOG VIJECA: Renata Marinkovi¢ Krvavica, Jelena
Rebac Gajer, Gordana Paié¢, Jasna Tucak

NENAZOCNI CLANOVI UPRAVNOG VIJECA: Marija Olujié

OSTALE NAZOCNE OSOBE:
— Sanja Hukavec, ravnateljica
- LM, tajnik

Predsjednica je otvorila 33. sjednicu Upravnog vijeca, pozdravila nazo¢ne i utvrdila da su
nazocna Cetiri ¢lana Upravnog vijeca a da je jedan ¢lan nenazoc¢an odnosno da je nazocan
potreban broj ¢lanova za pravovaljano odlucivanje.

Predsjednica Upravnog vije¢a Renata Marinkovi¢ Krvavica predloZila je sljede¢i dnevni red:

1. Verifikacija zapisnika s prethodne 32. sjednice Upravnog vijeéa od 26.3.2024.

2. Izvjesce ravnateljice o radu vrtica i izvrSenju odluka Upravnog vijec¢a

3. DonoSenje odluke o izboru odgojitelja - defektologa / edukacijskog
rehabilitatora na odredeno vrijeme do povratka na rad I.T.

4. DonoSenje odluke o izboru spremacice na odredeno vrijeme do povratka na rad
N.K.

5. DonoSenje odluke o ne izboru odgojitelja na odredeno vrijeme do povratka na
rad A.S.

6. DonoSenje odluke o raspisivanju ponovljenog natjeCaja za radno mjesto
odgojitelja na odredeno vrijeme do povratka na rad A.S.

7. Donosenje odluke o raspisivanju natjecaja po dobivenoj suglasnosti nadleZnog
gradskog ureda za radno mjesto odgojitelja na neodredeno vrijeme, koje radno
mjesto je trajno upraznjeno prestankom radnog odnosa I.S.



8. Donosenje odluke o raspisivanju natjecaja za radno mjesto pomo¢nog radnika
za njegu, skrb i pratnju na odredeno vrijeme do 31.8.2025. (dva izvrSitelja), koja
radna mjesta su upraZnjena prestankom radnog odnosa I.1. i H.K.

9. DonosSenje Plana upisa djece rane i predskolske dobi u programe predskolskog
odgoja i obrazovanja za pedagosku godinu 2024./2025.

10. Razno

Predlozeni dnevni red jednoglasno je usvojen.
Prelazi se na rad po pojedinim to¢kama dnevnog reda.

AD1  Upravno vijeée jednoglasno je verificiralo zapisnik s prethodne 32. sjednice
Upravnog vijeca od 26.3.2024.

AD2  Ravnateljica je podnijela Izvjes¢e o radu vrtica i izvrSenju odluka Upravnog vijeca.
Nakon izlaganja, Upravno vijece jednoglasno donosi sljedec¢u

ODLUKU

Usvaja se Izvjesce ravnateljice o radu vrti¢a 1 izvrSenju odluka Upravnog vijec¢a od
24.4.2024. (Izvjesée Cini sastavni dio ovoga zapisnika.)

AD3  Uvodno izlaze tajnik |.M. 1 obavjeStava prisutne o natje€aju za odgojitelja -
defektologa / edukacijskog rehabilitatora na odredeno vrijeme do povratka na rad
I.T. koji je trajao od 4.4.2024. do 12.4.2024. Zaprimili smo 3 prijave kandidata i svi
su zadovoljili formalne uvjete natjecaja (1.U., L.V., M.H.).
Nakon raspravljanja, a na prijedlog ravnateljice, Upravno vijece jednoglasno donosi
sljedecu

ODLUKU

I.U., VSS, magistra edukacijske rehabilitacije, izabire se za radno mjesto odgojitelja

- defektologa / edukacijskog rehabilitatora na odredeno vrijeme do povratka na rad
I.T.

AD4  Uvodno izlaze tajnik .M. 1 obavjeStava prisutne o natjeCaju za spremacicu nha
odredeno vrijeme do povratka na rad N.K. koji je trajao od 4.4.2024. do 12.4.2024.
Zaprimili smo 2 prijave kandidata od kojih je kandidatkinja K.S. ispunila a K.B. nije
ispunila formalne uvjete natjecaja (zakasnjela prijava).

Nakon raspravljanja, a na prijedlog ravnateljice, Upravno vijece jednoglasno donosi
sljedecu

ODLUKU

K.S., SSS cvjecar, izabire se za radno mjesto spremacice na odredeno vrijeme do
povratka na rad N.K.
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Uvodno izlaze tajnik .M. 1 obavjeStava prisutne o natjeCaju za odgojitelja na
odredeno vrijeme do povratka na rad A.S. koji je trajao od 4.4.2024. do 12.4.2024.
Nismo zaprimili niti jednu prijavu kandidata.

Nakon raspravljanja, a na prijedlog ravnateljice, Upravno vije¢e jednoglasno donosi
sljedecu

ODLUKU

o ne izboru odgojitelja na odredeno vrijeme do povratka na rad A.S.

Ravnateljica daje uvodno obrazloZenje. Odgojiteljica A.S. nalazi se na bolovanju od
13.11.2023. Slijedom navedenog, a s obzirom na odluku iz tocke 5. dnevnog reda,
potrebno je donijeti odluku o raspisivanju ponovljenog natjecaja za radno mjesto
odgojitelja na odredeno vrijeme do povratka na rad A.S.

Nakon raspravljanja, a na prijedlog ravnateljice, Upravno vije¢e jednoglasno donosi
sljedecu

ODLUKU

Upravno vijece Djecjeg vrtiCa "Razli€ak" raspisuje ponovljeni natjecaj za radno
mjesto odgojitelja na odredeno vrijeme do povratka na rad A.S.

Ravnateljica daje uvodno obrazlozenje. Odgojiteljici I.S. dana 10.4.2024. prestao je
radni odnos na neodredeno vrijeme redovitim otkazom radnice zbog __ . Slijedom
navedenog, a zbog upraZnjenosti radnog myjesta, potrebno je donijeti odluku o
raspisivanju natjecaja po dobivenoj suglasnosti nadleznog gradskog ureda za radno
mjesto odgojitelja na neodredeno vrijeme.

Nakon raspravljanja, a na prijedlog ravnateljice, Upravno vije¢e jednoglasno donosi
sljedecu

ODLUKU

Upravno vije¢e Djecjeg vrti¢a "Razli¢ak" raspisuje natje€aj po dobivenoj suglasnosti
nadleznog gradskog ureda za radno mjesto odgojitelja na neodredeno vrijeme, koje
radno mjesto je trajno upraznjeno prestankom radnog odnosa I.S.

Ravnateljica daje uvodno obrazloZenje. Pomoc¢noj radnici za njegu, skrb 1 pratnju 1.1.
dana 7.4.2024. prestao je radni odnos na odredeno vrijeme redovitim otkazom
radnice. Pomo¢noj radnici za njegu, skrb i pratnju H.K. dana 16.5.2024. takoder
prestaje radni odnos na odredeno vrijeme redovitim otkazom radnice. Obje radnice
su imale zaklju€en ugovor o radu na odredeno vrijeme do 31.8.2025. Slijedom
navedenog, a zbog upraznjenosti dvaju radnih mjesta pomoc¢nog radnika za njegu,
skrb 1 pratnju na odredeno vrijeme do 31.8.2025., potrebno je donijeti odluku o
raspisivanju natjecaja za dva radna mjesta pomoc¢nog radnika za njegu, skrb 1 pratnju
na odredeno vrijeme do 31.8.2025.

Nakon raspravljanja, a na prijedlog ravnateljice, Upravno vijece jednoglasno donosi
sljedecu



AD9

ODLUKU

Upravno vije¢e Djecjeg vrtica "Razlicak" raspisuje natjeCaj za radno mjesto
pomoc¢nog radnika za njegu, skrb i pratnju na odredeno vrijeme do 31.8.2025. (dva
izvrsitelja), koja radna mjesta su upraznjena prestankom radnog odnosa I.1. i H.K.

Ravnateljica je usmeno izlozila Plan upisa djece rane i predskolske dobi u programe
predskolskog odgoja 1 obrazovanja za pedagosku godinu 2024./2025. koji je
predocen ¢lanovima Upravnog vijeca. Predlaze Upravnom vijecu donoSenje Plana
kao u tekstu prijedloga i odnosne odluke o provedbi posebnih i kra¢ih programa.
Ravnateljica takoder daje na znanje ¢lanovima Upravnog vije¢a Ponudu posebnih
programa predSkolskog odgoja 1 obrazovanja za pedagosku godinu 2024./2025.,
KLASA: 601-02/24-05/8, URBROJ: 251-560-01-24-03, od 24.4.2024.

Nakon izlaganja Upravno vijece jednoglasno donosi

ODLUKU

o donoSenju Plana upisa djece rane i predskolske dobi u programe predskolskog
odgoja 1 obrazovanja za pedagosku godinu 2024./2025. koji je prilog ovom
Zapisniku i ¢ini njegov sastavni dio.

AD10 Nisu se rjesavala pitanja pod razno.

S obzirom da je dnevni red bio iscrpljen predsjednica je zaklju¢ila sjednicu u 17.10 sati.

Zapisnik sastavio:
TAINIK PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA

.M., v.r. Renata Marinkovi¢ Krvavica, V.I.



