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REPUBLIKA HRVATSKA
DJECII VRTIC RAZLICAK
KLASA: 113-01/20-01/02
URBROYJ: 251-560-01-20-01
Zagreb, 20.3.2020.

Na temelju Odluke o mjerama ograni¢avanja drustvenih okupljanja, rada u trgovini, usluznih djelatnosti i
odrzavanja sportskih i kulturnih dogadanja StoZera civilne zastite Republike Hrvatske od 19.3.2020.,
KLASA: 810-06/20-01/7, URBROIJ: 511-01-300-20-1, kojom je propisano strogo pridrZzavanje
protuepidemijskih mjera i strogih mjera socijalnog distanciranja na rok od 30 dana, i Dopisa Gradskog
ureda za obrazovanja u predmetu provedbe mjera zdravstvene zaStite u ustavnovama u obrazovanju od
19.3.2020., KLASA: 501-01/20-001/41, URBROJ: 251-02-01-20-3, ravnateljica donosi sljedecu

ODLUKU

o privremenoj reorganizaciji rada za razdoblje od 23.3.2020. do 17.4.2020.

1. Rad se organizira u dvije skupine nuZnog osoblja koje ¢e osigurati kontinuirano obavljanje
poslova u smanjenom obujmu, a koje skupine ¢e se izmjenjivati svaka dva tjedna, a radni prostor
¢e se izmedu dvije smjene dezinficirati.

2. Prva dvotjedna smjena traje od 23.3.2020. do 3.4.2020., a druga dvotjedna smjena od 6.4.2020. do
17.4.2020. Svi koji su na rasporedu da rade u jednoj od navedenih smjena duzni su raditi dva
tjedna neprekidno.

3. Ostali radnici ne trebaju dolaziti na posao. Raspored rada je revidiran jer se pokazalo da djeca
ipak ne dolaze u vrti¢ i dostavit e se svakom radniku koji je duzan po rasporedu raditi. Odredeni
su i radnici koji moraju biti u stanju pripravnosti ako se poveca prisutnost djece u vrtiCu. Ako
radnici ne budu pozvani ne rad, ne vode se kao da su odradili dan.

4. Zabranjuje se dolazak na radna mjesta radnicima koji imaju poviSenu tjelesnu temperaturu i
smetnje s di§nim organima, a posebno suhi kaSalj i kratak dah. Radi prevencije Sirenja zaraze
radnici ne smiju boraviti zajedno u prostoru. Ograni¢ava se rad jednog radnika u jednom prostoru
i raGunalu (administracija, stru¢ni tim). Radnicima osim kuhinjskog osoblja nije dopusten ulazak u
kuhinju. Takoder nije dopusten ulazak radnicima koji nisu na popisu za rad, te ostalim osobama
koji nisu roditelji / skrbnici djece a dovode djecu u vrti¢ ukoliko se za to pokaZze potreba.
Preuzimanje eventualne dostave vrsi se kod rampe.

5. Radno vrijeme odgojitelja ako ima prisutne djece je od 7.00 do 12.30 sati (pod uvjetom da nema
potrebe za ranojutarnjim radom), a poslijepodnevni rad je od 11.00 do 16.30 sati. Ako nema
prisutne djece, jutarnji odgojitelj ostaje na radu u punom trajanju (5 sati i 30 minuta) a
poslijepodnevni odgojitelj ne dolazi na rad. Rad spremacica je od 8.00 do 16.00 sati. Ukoliko ¢e
biti potrebe da se radi djece radi dulje, radno vrijeme se pomice sukladno tome. Ukoliko nema
djece radno vrijeme svih ostalih radnika (osim kuhinje) je od 8.00 do 16.00 sati ukljuCujuci
domara / ekonoma / vozaca.

6. Odluka vrijedi do nove odluke ili opoziva.

RAVNATELJICA
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(Sanja Hukavec)




